
Circ.n.313
Ai docenti neo immessi

Ai docenti Tutor
e pc     Al Comitato di Valutazione
                                Agli atti, al web

Oggetto: Adempimenti finali anno di formazione e di prova a. s. 2023/24  e  Note di chiarimento sulle 
procedure di valutazione -Nota MIM -USP di Messina  n19617 del 15/05/24

ADEMPIMENTI FINALI
In relazione all’ oggetto  e in ottemperanza con la nota USP di Messina , allegata alla presente, si 
comunica quanto segue. 

I docenti in anno di prova devono:

COMPLETARE la progettazione dell’attività PEER TO PEER allegando alla stessa il calendario di 
svolgimento dell’attività e la valutazione dell’esperienza da valutare in forma congiunta con il 
TUTOR.

COMPLETARE sulla piattaforma Indire il proprio Dossier con la registrazione di

● Bilancio delle competenze in uscita;
● Sviluppo futuro delle competenze;
● Questionario relativo alla formazione online.

PREDISPORRE il proprio Dossier che dovrà contenere

● Portfolio completo (in formato pdf);
● Bilancio delle competenze in entrata (in formato pdf);
● Bilancio delle competenze in uscita (in formato pdf);
● Documenti di progettazione delle due attività didattiche (nel formato usato o in pdf);
● Pagine multimediali di presentazione dell’attività didattica realizzata (in formato pdf o zip)

I docenti tutor devono:

COMPLETARE  sulla  piattaforma  INDIRE  quanto  di  competenza  e  scaricare  l’attestato  di  
svolgimento della funzione di tutor (comma 2 art. 9 D.M. n. 226 del 2022);
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COMPLETARE l’allegato A al D.M. n.226/2022 (posto comune e sostegno) e le relative risultanze 

emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attività formative predisposte e alle esperienze 

di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto, da presentare al 

Comitato di Valutazione (comma 4 art. 13 D.M. n. 226 del 2022);

PREDISPORRE la relazione finale.

In  allegato alla  presente alcuni  FORMAT utili,  da  modificare \  adattare in  base alle  proprie 

specifiche esigenze organizzative e didattiche.

I docenti neoimmessi e i loro tutor dovranno inviare tutta la suddetta documentazione entro il 3 

giugno ore 12:00 all’indirizzo:  meic869006@istruzione.it

NOTE DI CHIARIMENTO
Si coglie l’occasione per ricordare la differenza tra le procedure di valutazione del percorso di  

formazione e periodo annuale di prova in servizio per l’a.s.2023/2024, in particolare per quanto 

riguarda le seguenti casistiche:

Docenti neoassunti tramite concorso ordinario con abilitazione o con procedura ex art. 59, c. 9-bis, 
D.L. 73/2021Entro il 31 agosto 2024, la valutazione consiste in:

Colloquio innanzi al Comitato di Valutazione e, contestualmente, Test finale  “consistente  
nella discussione e valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria  
formulata  dal  tutor  accogliente  e  nella  relazione  del  dirigente  scolastico,  con  espresso  
riferimento all’acquisizione delle  relative competenze,  a  seguito  di  osservazione effettuata  
durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova” (art.13 D.M.226/2022)

Il Comitato di Valutazione è composto dal Dirigente scolastico (presidente del Comitato), tre 
docenti dell’Istituzione scolastica e il tutor del neoassunto.

Gli immessi ai sensi dell’art.59 comma 9-bis D.L.73/2021 hanno l’obbligo di conseguimento 
dei percorsi da 5 CFU.
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Docenti neoassunti ai sensi dell’ art. 59, c. 4, D.L. 73/2021 o ai sensi dell’art.5 -ter, D.L. 
228/2021

-Colloquio  innanzi  al  Comitato  di  Valutazione e,  contestualmente,  Test  finale.  All’esito 

positivo  di  questa  prima  fase,  si  passa  alla  Prova  disciplinare,  ai  sensi  dell’art.8  del 

D.M.188/2022. Tutta la procedura deve essere conclusa entro il 31 luglio 2024. Colloquio e 

test finale vengono gestiti dal Comitato di valutazione, come già richiamato.

La  Commissione  giudicatrice  della  prova  disciplinare  prevede  la  presenza  di  personale 

esterno  all’Istituzione  scolastica,  la  cui  nomina  sarà  comunicata  successivamente 

dall’Amministrazione.

Docenti neoassunti ai sensi dell’ art. 5, c. 5 e ss, D.L. 44/2023

La procedura di valutazione prevede contestualmente, entro il  15 luglio 2024 e a cura del 

Comitato di valutazione (Presidente il DS, tre docenti dell’Istituzione scolastica e il docente 

tutor) con la presenza di un componenete esterno nominato dall’USR, il  Colloquio, il Test 

finale e la Lezione simulata, Lezione ai sensi dell’art.8 comma 1 D.M.119/2023.

Si rimane a disposizione per ogni eventuale chiarimento. 

Distinti saluti                                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                                                    Prof.ssa Domizia ARRIGO
                                                                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.L.vo gs.39/93 
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