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All’Albo 
Al Sito web 

Agli Atti  
 

 
AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE ESPERTI, IN COLLABORAZIONE 
PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, TUTOR E FIGURE 
AGGIUNTIVE PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI EXTRACURRICULARI nell’ambito al progetto 
“SCUOLE APERTE PER IL TERRITORIO” Avviso n. 10/2023- Terza finestra,  PR FSE+ Sicilia 
2021/2027 Approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023 
 

– Titolo del progetto:“MI ORIENTO PER LA VITA”     
CIP:  2021.IT.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23_III.FIN/0017 
CUP: G45E25000810006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA    la candidatura del progetto inoltrata dall’Istituto a seguito dell’Avviso n. 10/2023 PR FSE+ 

Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28 /11/2023; 

VISTO   l’Atto di autorizzazione D.D.G. n. 3329 del 29/12/2025 - Approvazione graduatoria definitiva, 

finanziamento e impegni Avviso Pubblico n.10/2023 “Scuole aperte per il territorio” Terza Finestra - PR 

FSE+ SICILIA 2021/2027 - Priorità 2, ESO 4.5 - DDG 3058 del 28/11/2023 e DDG 176 del 22/03/2024; 

PRESO ATTO che il citato progetto prevede n. 9 moduli per complessive 270 ore di attività formative 

rivolte agli studenti; 
 

VISTE   le “Istruzioni operative” riportate nell’atto di autorizzazione; 
 

mailto:meic869006@istruzione.it
mailto:meic869006@istruzione.it
mailto:meic869006@pec.istruzione.it
http://www.comprensivogravitelli.edu.it/




 

 

 

 

 

 

 

 

XI ISTITUTO COMPRENSIVO “GRAVITELLI” 
- Percorsi ad Indirizzo Musicale e Curvatura Sportiva - 

Piazza Versaci, 198 - 98122 MESSINA tel. 090/7388388 
e-mail: meic869006@istruzione.it pec: meic869006@pec.istruzione.it Codice fiscale n. 

97062030834 - C.M. MEIC869006 

www.comprensivogravitelli.edu.it  

 

                   

   VISTO   il decreto di assunzione in Bilancio del progetto con CUP G45E25000810006 a valere sul Fondo 
                    

 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 del 19/01/2026 prot.722; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di    

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 

10 dicembre 2014, n. 183»; VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante 

«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
 

VISTO il D.A. Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e formazione professionale n. 7753 del 28 

dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 

statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
 

VISTO   il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza; VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 
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VISTO   il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra  

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTA  la delibera N. 50 di approvazione delle attività progettuali del collegio dei docenti del 

05/06/2025; 

VISTA  la delibera n. 59 di approvazione delle attività progettuali del consiglio di istituto del 

09/06/2025; 

VISTO   l’atto di adesione prot. n. 626 del 15/01/2026 trasmesso all’Assessorato regionale; 
 

VISTA   la dichiarazione di avvio attività  prot. n. 721 del 19/01/2026; 
 

 

 
DETERMINA 

 
Art. 1 Oggetto 

 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la 

selezione delle seguenti figure professionali e per gli elencati percorsi: 
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MODULO Durata in  

   ore 

Titolo Modulo n.figure 
ESPERTO per 

30 h 

N.figure 
TUTOR per 

30 h 

Figura 
Aggiuntiva 

Sostegno 

Destinatari 

1 30 h 
EQUIPONIAMO 

 
1 1 30 ore 

Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

2 30 h 
Un tuffo nel blu  

 
1 1 30 ore 

Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

3 
  30 h Tra Cielo e Mare: 

Crescere con la Vela 
1 1 30 ore 

Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

4 30 h 
La Forza del Gruppo, 
la Spinta dell’Acqua 

Canottaggio 

1 1 30 ore 
Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

5 30 h 
Oltre il canestro 

 
1 1 30 ore Alunni scuola 

secondaria di 
primo grado 

  6 30 h 
Ginnastica artistica: 
"Concentrazione in 
Movimento 

1 1 30 ore 
Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

7 30 h 
"Parkour: Libertà in 
Movimento" 

 

1 1 15 ore 
Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

8 
  30 h Surf: Un Viaggio tra 

Mare, Emozioni e 
Disciplina 

1 1 15 ore 
Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 

9 30 h 
Speak, Learn, 
Connect  

 

1 1 15 ore 
Alunni scuola 
secondaria di 
primo grado 
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Per gli incarichi affidati il compenso per le ore previste è di 70,00 euro/ora per gli esperti, 30,00 

euro/ora per i tutor, 30,00  euro/ora per figura aggiuntiva omnicomprensive, al lordo di tutte le 

trattenute. 

L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero 

fino al 30/06/2026. 

Art. 2 Presentazione domande 
 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal 

curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento 

di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 15:00 del 23/01/2026  esclusivamente 

mezzo e-mail all’indirizzo meic869006@istruzione.it 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda 

di autovalutazione allegato, inoltre dovrà essere allegato un CV privo di dati sensibili.
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   Art. 3 Cause di esclusione 
 

   Saranno cause tassative di esclusione: 
 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

    l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

 
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2 

 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2 
 

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
 

 
Art. 4 partecipazione 

 

 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il 
documento di identità.  

In caso partecipazione a più moduli il candidato indicherà in corrispondenza del modulo per cui si presenta 
candidatura, la relativa preferenza 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente 
Scolastico e sarà immodificabile 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 
identità. In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione 
del DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero 

indire nuovo avviso per reperire la figura professionale mancante 

Solo i docenti interni possono concorrere sia  per  il ruolo di TUTOR che di Figura aggiuntiva presentando 
un'unica istanza di partecipazione. In relazione ai suddetti ruoli è possibile candidarsi per uno o più moduli 

purché in possesso dei requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione.  

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di 
identità.. 

 

Art. 5 Selezione 
 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di          
apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie 

di valutazione allegate e parte integrante del presente bando, delle preferenze espresse e di un 
eventuale colloquio informativo- motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel 

rispetto dei principi di equità- trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di 



 

 

graduatoria e in subordine le preferenze    espresse. 
              Verranno costituite tre graduatorie diverse per gli ESPERTI 

1) Docenti interni 

2) docenti partecipanti come collaborazione plurima 
3) docenti partecipanti come lavoro autonomo/prestazione occasionale 

 
 

                   La selezione per la figura dell’Esperto avverrà secondo il seguente ordine di priorità:  

1-Docenti interni 
2-docenti partecipanti come collaborazione plurima 
3-docenti partecipanti come lavoro autonomo/prestazione occasionale 

 
Si darà priorità per il modulo “ Speak, learn, connect”, ai docenti in possesso di certificazione linguistica 

C2. 
 
 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.  

 

                   Art. 6 Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi 
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. 

procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

 

Art. 7  Requisiti di partecipazione 

ESPERTO TUTOR FIG.AGGIUNTIVA 

Laurea triennale o Diploma 
di Laurea magistrale e/o 
vecchio ordinamento 

Laurea triennale o Diploma 
di Laurea magistrale e/o 
vecchio ordinamento 
In alternativa Diploma di 
istruzione secondaria  

Laurea triennale o Diploma 
di Laurea magistrale e/o 
vecchio ordinamento 
In alternativa Diploma di 
istruzione secondaria  

Certificazioni / attestati 
rilasciati da Enti Pubblici 
aventi pertinenza con le 
discipline coinvolte 

 Diploma di specializzazione 
per le attività di sostegno 
didattico per gli alunni con 
disabilità 

 

 

Art.8 Compiti delle figure professionali  

Ruolo di figura professionale ESPERTO 

L’esperto è responsabile della progettazione, realizzazione e valutazione del percorso 

formativo. In particolare: 
● Verifica i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura.  
● Individua le aree tematiche in cui articolare il percorso formativo. 

● Rimodula il percorso in funzione degli obiettivi proposti e dei bisogni emersi.  
● Definisce gli obiettivi formativi e predispone strumenti di valutazione adeguati per verificarne il 

raggiungimento. 

User
e/o madrelingua.



 

 

● Effettua valutazioni intermedie e finali del percorso. 
● Condivide periodicamente con il docente referente e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti. 
● Carica la documentazione richiesta nella piattaforma di gestione (ove previsto).  

● Controlla l’avanzamento dei percorsi formativi. 
● Alimenta la piattaforma di monitoraggio e avanzamento (ove richiesto).  

● Redige una relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti 
utilizzati, modalità di misurazione adottate e livelli di competenza raggiunti da ciascun alunno.  

 

            Ruolo della figura professionale TUTOR 
 

Il tutor ha il compito di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e di collaborare con l’esperto 

nella gestione e conduzione delle attività. In particolare il tutor: 
● Predispone, in collaborazione con l’esperto, la programmazione dei tempi e delle modalità di 

svolgimento delle attività. 
● Cura la corretta compilazione del registro didattico e delle presenze, verificando firme dei 

partecipanti, dell’esperto e proprie, nonché orari di inizio e fine delle lezioni.  

● Accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo e la stesura e firma dell’eventuale patto 
formativo. 

● Segnala tempestivamente al Dirigente Scolastico eventuali riduzioni del numero dei partecipanti 

rispetto ai minimi previsti. 
● Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenze o inadempienze. 

● Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso nella piattaforma dedicata.  
● Registra e aggiorna le anagrafiche dei partecipanti. 
● Inserisce la programmazione giornaliera delle attività. 

● Concorda gli orari con l’esperto. 
● Provvede alla gestione della classe e al supporto organizzativo. 

● Descrive e documenta i prodotti e i risultati dell’intervento. 
● Inserisce un resoconto delle eventuali azioni di accompagnamento realizzate 
 

         Ruolo di “Figura aggiuntiva” 

La figura aggiuntiva svolge funzioni di supporto educativo, didattico e relazionale, senza sovrapporsi ai 
compiti dell’esperto e del tutor. Il suo intervento ha carattere integrativo e non sostitutivo delle altre 

figure professionali, in particolare: 

● Affianca gli studenti in modo individuale o in piccoli gruppi, esclusivamente su indicazione dell’esperto.  
● Fornisce supporto mirato ad alunni con BES, DSA o difficoltà di apprendimento , senza assumere 

responsabilità di progettazione o valutazione. 
● Collabora con l’esperto nell’adattamento operativo delle attività ai bisogni dei partecipanti, senza 

definire obiettivi, contenuti o strumenti di valutazione. 

● Condivide osservazioni utili con esperto e tutor, nel rispetto dei rispettivi ruoli.  
● Svolge attività di mediazione didattica e relazionale a supporto del gruppo classe. 

● Supporta l’organizzazione delle attività progettuali senza gestire autonomamente il modulo né la 
classe. 

● Collabora alla compilazione di schede di osservazione e report di supporto. 

● Contribuisce alla rilevazione delle presenze e al monitoraggio dei progressi senza inserire dati ufficiali 
in piattaforma né redigere relazioni finali. 

 

               
 

 



 

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 

 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente 
Scolastica prof.ssa Domizia Arrigo 

 
 

 
 

Il RUP Dirigente Scolastico 

               Prof.ssa Domizia Arrigo 
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